SEGUNDA ALTERAGAO DO
ESTATUTO DA COMUNIDADE IMPACTO

Da Denominagéao, Sede e Fins

Artigo 1°- A Comunidade Impacto, fundada em Assembleia Geral realizada
aos 11 (onze) dias de dezembro de 2011, com sede no Municipio de Osasco,
Estado de Sao Paulo, situada na Avenida Jodo Ventura dos Santos, n® 3031 -
Munhoz Junior — CEP 06263-100, CNPJ n° 15.416.010/0001-80, € uma
associagdo civil, de direito privado, sem fins econémicos, de carater
socioassistencial, duragéo indeterminada, regida pelo presente Estatuto e pelas
demais disposigoes legais que lhe forem aplicadas.

Artigo 2° - A Comunidade Impacto tem por finalidade:

1. Prestar servigos no ambito da assisténcia social voltados a promogao de
atividades e finalidades de relevancia publica e social.

2. Oferecer gratuitamente programas, projetos e servicos que visem o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

3. Promover agbes, atividades e prestar servigos, gratuitamente e
preservando a matricialidade familiar, de convivéncia e fortalecimento de
vinculos para criangas, adolescentes, idosos e pessoas com deficiéncia,
em situagao de vulnerabilidade social;

4. Contribuir para o estabelecimento de politicas publicas, programas e
projetos intersetoriais no ambito municipal, visando garantir a
universalidade e a qualidade da atengdo e da protegdo as familias em
vulnerabilidade social, na perspectiva de concretizar o direito e as
oportunidades de acesso aos bens socioeconémicos e culturais
necessarios ao desenvolvimento humano e social.

5. Criar e colocar em pratica diferentes iniciativas na area de saude,
voltados para a promogéo, prevencdo e cuidados biopsicossocial,
visando a melhoria da qualidade de vida e o bem-estar social.

Artigo 3° — Para a realizagéo de suas finalidades, a Comunidade Impacto se
propde a:

1. Promover e executar projetos, programas e planos de agao;

2, Prestar servigos de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a
6rgéaos do setor publico que atuam em areas afins;

3. Promover parcerias, convénios e contratos com instituigbes
governamentais e ndo governamentais nacionais e internacionais;

4. Manter publicagbes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos

relativos as suas atividades;
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5. Conveniar com érgdos publicos federais, estaduais e municipais, bem
como, solicitar e receber auxilios e doagdes de 6rgéos publicos ou
privados e as contribuigdes e doagdes de associados e de pessoas
fisicas, contanto que ndo impliquem em sua subordinagio a
compromissos e interesses que conflitem com seus objetivos e
finalidades ou arrisquem sua dependéncia.

6. Promover meios para o desenvolvimento de atividades socioeducativas,
esportivas, culturais, sociais, e outras que se alinhem e contribuam com
as finalidades da organizagéo, visando o fortalecimento dos vinculos
familiares, comunitarios e a promogao da incluséo social.

7. Criar, organizar e administrar departamentos, setores e/ou unidades para
a captac,éo de recursos que estabelecerdo as estratégias necessarias
para angariar recursos para a execugéo das finalidades da Comunidade
Impacto.

Artigo 4° — A Comunidade Impacto criar4 organizara e administrara tantas
unidades de prestagédo de servigos, quantas se fizerem necessérias, as quais
se regerao pelas disposi¢oes estatutarias.

Artigo 5°- A Comunidade Impacto no desenvolvimento de suas atividades
observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia e é isenta de qualquer discriminagdo de raga,
cor, género, credo religioso, classe social, concepgdes politica — partidaria ou
filosofica.

Artigo 6° - A Comunidade Impacto ndo remunera os membros da Diretoria ou
do Conselho Fiscal, ndo distribuindo lucros ou dividendos a qualquer titulo ou
sob nenhum pretexto, sendo que os excedentes de receita, eventualmente
apurados, serdo obrigatéria e integralmente aplicados no desenvolvimento dos
objetivos sociais

Artigo 7° - A Comunidade Impacto tera um Regimento Interno que, aprovado
pela Assembleia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Dos Associados

Segdo | - Do Quadro Social
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Artigo 8° - Serdo admitidos como associados:

1. Todos 0s membros da Igreja Batista Memorial de Osasco,

2. Pessoas fisicas que se identifiquem com as finalidades da Comunidade
Impacto que seja maior de idade, de ambos os sexos e sem distingdo de raga.

3. Pessoas que possuam principios cristdo, no gozo de seus direitos Civis.
Paragrafo unico: todos os associados devem estar no pleno gozo de seus

direitos civis.

Artigo 9° - A associag¢do sera formada por um nimero ilimitado de associados,
que se disponha a cumprir os fins socioassistenciais e estatutarios da
associagdo, ndo respondendo, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes
sociais da Comunidade Impacto.

Artigo 10° — O quadro de associados da Comunidade Impacto € constituido
pelas seguintes categorias:

a) associados fundadores: os que participaram da Assembleia Geral de
Fundagdo da associagdo e assinaram a Ata da Fundagao;
b) associados efetivos: cidaddos que dispostos a colaborar com a melhoria da
qualidade de vida da populagéo, prestem contribuigdo de qualquer ordem para
o engrandecimento socioeconémico da associagdo, sendo que sua associagdo
devera ser aprovada pela Assembleia Geral de Associados;

c) associados contribuintes: pessoas fisicas que, identificadas com os objetivos
da associagdo, pagarem as contribuigdes, segundo valor e critérios indicados
pela Diretoria e aprovados pela Assembleia Geral de Associados.

Secgéo Il - Dos Direitos dos Associados

Artigo 11° — S3o direitos assegurados aos associados contribuintes:

1. Fazer, por escrito, sugestdes e propostas de interesse social a Diretoria
da Comunidade Impacto;

2. Solicitar ao presidente ou a Diretoria reconsideragdo dos atos que
julguem ndo estar de acordo com os estatutos;

3. Tomar parte dos debates e resolugdes da Assembleia;

4. Apoiar, divulgar, propor e efetivar eventos, programas e propostas de
cunho socioassistencial;

5. Ter acesso as atividades e dependéncias da Comunidade Impacto;

6. Votar e ser votado para cargos eletivos,

7. Convocar Assembleia Geral, mediante requerimento assinado por 1/5

dos associados.
8. Propor candidatos & eleigdo da Diretoria da Comunidade Impacto
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Paragrafo unico - Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, é
necessario que o associado se encontre quite com suas obrigagées sociais.

Secgéo |l - Das Obrigagdes dos Associados

Artigo 12° - S30 obrigagdes de todas as categorias de associados:

1. Prestigiar e defender a Associagdo, lutando pelo seu engrandecimento;

2. Trabalhar em prol dos objetivos da associagdo, respeitando os
dispositivos estatutarios e regimentais, zelando pelo bom nome
Comunidade Impacto,

3. Acatar as decisdes da Diretoria;

4. Aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pela Diretoria,
participando de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos;
5. Nao faltar as Assembleias Gerais;

6. Satisfazer pontualmente os compromissos que contraiu com a
associagao, inclusive mensalidades;

7. Observar na sede da Associagdo ou onde a mesma se faga representar
as normas de boa educagéo e disciplina.

Secdo IV - Das Penalidades Aplicaveis aos Associados

Art. 13° - O associado que descumprir seus deveres e ndo observar as regras
deste Estatuto estara sujeito as seguintes penalidades:

1 — Adverténcia,

2 — Suspenséo,

3 - Exclusao.

Paragrafo 1° - A adverténcia seré aplicada pelo Presidente da Comunidade

Impacto, mediante aprovagéo da Diretoria, em carater reservado, para punir
faltas leves e em recursos “ex-officio” para punir faltas graves.

Paragrafo 2° - A exclusdo sera deliberada e aplicada pela assembleia geral,
especialmente convocada para esse fim, apds votagéo de 1/3 dos associados
presentes.

Art. 14° - Fica assegurado, prévio e amplo direito de defesa, a todos os
associados, quando lhes forem imputadas penalidades, cabendo-lhes, ainda,
na hipétese de suspensdo e excluséo, recurso sem efeito suspensivo, no prazo
de 15 (quinze) dias, a partir da notificagéo, para a Assembleia Geral.
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Da Organizagdo e do Funcionamento

Sec¢éo | - Da Organizagdo

Artigo15° — Sdo 6rgéos da Comunidade Impacto:

Assembleia Geral de Associados

Diretoria

Conselho Fiscal

Paragrafo Unico - O exercicio das fungdes de membros dos 6rgéos indicados

neste artigo, ndo pode ser remunerado a qualquer titulo, sendo vedada a
distribuicdo de lucros, bonificagdes, ou de quaisquer outras vantagens ou
beneficios, a dirigentes, conselheiros, associados ou equivalentes, sob
qualquer denominagao, forma ou pretexto.

Seg3do Il - Da Assembleia Geral de Associados

Artigo 16° - A Assembleia Geral sera constituida, pela metade e mais um dos
associados, no minimo, e as decisdes serdo tomadas pela votagdo da maioria
simples dos presentes.

Artigo 17° - A Assembleia Geral de Associados elegera uma Diretoria, definindo
suas fungdes, atribuigdes e responsabilidades. E se reunird ordinariamente
trimestraimente no ano e extraordinariamente, a qualquer periodo, convocada
pela Diretoria, Conselho Fiscal ou por 1/5 dos associados em pleno gozo de
seus direitos, por motivos relevantes.

Artigo 18° - A convocagéo da Assembleia Geral e/ou Extraordinaria far-se-a uma
Gnica vez por meio de edital afixado na sede da Comunidade Impacto, com
antecedéncia minima de sete dias.

Paragrafo 1° - Ndo havendo quérum em primeira chamada, sera procedida
segunda chamada, apés 30 minutos da primeira chamada. A assembleia sera
instalada, independentemente do quérum minimo, imediatamente apds a
segunda chamada.
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Artigo 19°- Compete & Assembleia Geral de Associados:

1. Deliberar sobre o relatério de atividades, balango e demais contas da
Associa¢do, a serem apresentadas pela Diretoria,

Propor e aprovar a admissdo de novos associados efetivos;

Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal,

Autorizar a alienagéo ou instituicdo de 6nus sobre os bens pertencentes a
Comunidade Impacto;

Resolver sobre a fusdo, transformagdo e dissolugdo da Comunidade
Impacto

Determinar e atualizar as linhas de agdo da associagao;

Estabelecer o valor da contribuigdo dos associados,

Aprovar o Regimento Interno e suas alteragdes,

Reformar o Estatuto.

10 E de competéncia privativa da assembleia a destituicdo dos
administradores.

Paragrafo unico: O quérum para aprovar as matérias previstas nos itens 9 e 10

©@ND N PN

€ de maioria simples.

Sec3o Il - Da Diretoria

Artigo 20° - A Diretoria sera composta por um presidente, um vice-presidente e
um secretario, subordinada a Assembleia Geral de Associados, responsavel
pela representagdo social da Comunidade Impacto.

Paragrafo 1° - A Diretoria sera eleita pela Assembleia Geral de Associados,
especialmente convocada para este fim, para uma gestdo de 04 anos (quatro
anos), podendo ser reconduzida pelo mesmo periodo.

Paragrafo 2° - No caso de ocorrer vaga ou impedimento dos membros da
Diretoria, o preenchimento sera feito conforme decisdo a ser tomada em nova
reunido da Assembleia Geral de Associados.

Artigo 21° - Compete a Diretoria:

Promover a realizagéo dos fins da Comunidade Impacto,

Elaborar o Regimento Interno;

Aprovar a admisséo dos associados;

Elaborar e submeter & Assembleia Geral o plano anual de atividades da
Comunidade Impacto, o seu orgamento e as propostas de despesas
extraordinérias;

5. Submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as
posteriormente a Assembleia Geral para parecer e aprovagao,
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6. Submeter ao Conselho Fiscal o relatério de suas atividades e a situagéo
financeira da Comunidade Impacto, em cada exercicio;

7. Criar e prover cargos necessarios aos servicos técnicos e
administrativos;

8. Promover campanhas de levantamento de fundos;

9. Convocar a Assembleia Geral e reunides da Diretoria;

10.Respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto e o Regimento Interno;

11. Providenciar a publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento
do exercicio fiscal, o relatério de atividades e demonstragdes financeiras,
incluindo as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social e
com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, colocando-os a
disposicéo para exame de qualquer cidadéo.

Artigo 22°- Compete ao Presidente:

1. Coordenar as atividades da Diretoria e presidir as reunides, exercendo o
voto de desempate e participar das reunides da Assembleia Geral;

2. Convocar a Assembleia Geral e o Conselho Fiscal para as respectivas
reunioes;

3. O Presidente, individualmente, podera representar a Comunidade
Impacto, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, responder pela
geréncia administrativa e assumir todas as obrigagdes financeiras da
associagéo, incluindo a abertura e o encerramento de contas bancérias
e a realizagdo de todas as movimentagdes necessarias.

4. Outorgar procuragdo plena em nome da associagdo, para fins de
representagdo e a realizagdo de atos que se fizerem necessarios, com
poderes para a pratica de todos os atos da vida civil.

5. Cumprir e fazer cumprir as prescrigdes deste Estatuto, bem como as
diretrizes estabelecidas no Regimento Interno

Artigo 23° - Compete ao Vice-Presidente:

1. Auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuicdes;

2. Substituir integralmente o Presidente em licengas ou qualquer
impedimento e exercer fungdes e atribuigdes supletivas que |he forem
confiadas.

Artigo 24° - Compete ao Secretario:

1. Registrar todas as reuniées da diretoria;
2. Manter em ordem e de facil acesso todos os documentos da associagéo;

3. Formular e implementar a politica de comunicagdo e informagéo da
associagédo de acordo com as diretrizes emanadas da Assembleia Geral
e do Presidente.

Segéo IV - Do Conselho Fiscal
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Artigo 25° - O Conselho Fiscal é composto por trés membros efetivos e dois
suplentes, sera eleito simultaneamente com a Diretoria, na mesma Assembleia
Geral Ordinaria, com mandato de dois anos, permitindo-se a recondugéo.

Artigo 26° - Compete ao Conselho Fiscal:

1. Auxiliar a Diretoria na Administragdo da Comunidade Impacto;

2. Analisar e fiscalizar as agdes da Diretoria e demais atos administrativos
e financeiros;

3. Convocar Assembleia Geral dos associados a qualquer tempo;

4. Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro, contabil e sobre as
operag¢des patrimoniais realizadas;

5. Observar a pratica dos principios fundamentais da Contabilidade e das
Normas Brasileiras de Contabilidade nas prestagdes de contas sociais.

Artigo 27° — O Conselho Fiscal deliberara com a presenga de seus membros
titulares, convocando-se seus suplentes, tantos quantos necessarios, no caso
de auséncia, renuncia ou impedimento do respectivo titular.

Das Receitas e do Patrimdnio

Artigo 28° - As receitas serdo constituidas pelas contribuigbes de associados e
de terceiros, bem como por legados, subvengdes, doagdes e quaisquer outros
proventos e auxilios recebidos; e o patriménio, pelos bens méveis, iméveis,
veiculos, propriedade intelectual, semoventes, agdes e titulos que a
Comunidade Impacto vier adquirir.

Paragrafo primeiro - As receitas e o patrimdnio social serdo aplicados
exclusivamente no pais e no desenvolvimento dos fins sociais, sendo que, em
caso de dissolugdo ou extingdo da Comunidade Impacto, a destinagdo do
eventual patriménio remanescente sera para as entidades beneficentes
certificadas ou a entidades publicas conforme decisdo da respectiva Assembleia
Geral.

Paragrafo segundo - Os recursos advindos de convénios, contratos ou termos
de parceria com 6rgdos publicos serdo aplicados dentro do Municipio de sua
sede, ou, no caso, de haver unidades prestadoras de servigos a ela vinculada,
no ambito do Estado concessor.
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Paragrafo terceiro - O material permanente, acervo técnico, bibliografico,
equipamentos adquiridos ou recebidos pela Comunidade Impacto por meio de
convénios, projetos ou similares, sdo bens permanentes da sociedade e

inalienaveis, salvo autorizagdo em contrario expressa pela Assembleia Geral
dos associados.

Das Disposigoes gerais e transitorias

Artigo 29° - Os bens patrimoniais Comunidade Impacto ndo poderdo ser
onerados, permutados ou alienados sem a autorizagdo da Assembleia Geral de
Associados, convocada especialmente para esse fim.

Artigo 30° - A Diretoria deverd elaborar regimento interno para a
regulamentagdo deste Estatuto e submeter a aprovagéo da Assembleia Geral
de Associados.

Artigo 31° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria, com recurso
voluntario para a Assembleia Geral de Associados.

Artigo 32° - O presente Estatuto entrara em vigor a partir de sua aprovagéo pela
Assembleia Geral e respectivo registro.
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